
Bliv HR-praktikant hos Würth Danmark!

Brænder du for HR, og vil du have hands-on erfaring i en ambitiøs B2B-virksomhed? 
Som HR-praktikant hos Würth får du en unik mulighed for at arbejde med strategisk
ledelsesudvikling, kommunikation og større HR-projekter på tværs af organisationen. Du
bliver en del af et dedikeret HR-team, hvor din udvikling er i fokus! 

Hvad kan du forvente? 
 Hands-on erfaring – Deltag i HR-processer og få indsigt i den fulde HR-livscyklus. 
 Frihed under ansvar – Vi tilpasser opgaverne efter dine interesser og kompetencer. 
 Et stærkt netværk – Bliv en del af vores praktikantnetværk og skab relationer på tværs af
organisationen. 
 Læring i praksis – Oplev HR i en stor virksomhed og vær med til at gøre en forskel. 
 Tæt samarbejde – Oplev det tætte samarbejde i alle led af organisationen.  

Hvad kan du se frem til at arbejde med? 
Kommunikationsopgaver – Udarbejd skarpe PowerPoint-præsentationer og intern
kommunikation. 

•

Koordinering af kurser og interne arrangementer – Hjælpe med at planlægge og afvikle
bl.a. vores Leder Potentiel Uddannelse. 

•

HR-projekter – Bidrage til større projekter i HR, som Diversitet, Livsfasepolitik og E-
læring. 

•

Administrative opgaver – Assistere med pre-, on- og offboardingprocesser og få et godt
indblik i systemer og processer.  

•

Hvem er du? 
 Studerende på en videregående uddannelse med interesse for HR og
organisationsudvikling. 
 Nysgerrig og hurtig til at sætte dig ind i nye opgaver og processer. 
 Struktureret, selvstændig og klar til at tage ejerskab over dine opgaver. 
 Imødekommende, serviceminded og en skarp kommunikatør – både skriftligt og
mundtligt. 
 Engageret med lysten til at gøre en forskel i hverdagen.  

Hvad er Würth Danmark for en praktikplads?
Würth Danmark er en frontløber inden for B2B-salg i Danmark med ca. 650 dedikerede
kolleger i hele landet. Vi arbejder målrettet og ambitiøst for at nå vores visioner, og som
praktikant bliver du en integreret del af holdet fra dag ét.  
Du bliver introduceret til hele Würth Danmark gennem et dedikeret onboardingforløb. Her
møder du nye kollegaer og passionerede ansatte, der brænder for Würth, og det arbejde,
de laver. Du får et indblik i alle afdelinger, hvilket giver en bred forståelse for
organisationen og de opgaver, du kommer til at arbejde med i dit praktikantforløb hos
Würth.  
Praktikken er ulønnet, men vi sørger for, at du får dækket frokosten i vores lækre kantine
samt gratis frugt, kaffe og te. Derudover bliver du en del af vores praktikantnetværk, hvor
du kan netværke med både tidligere og nuværende praktikanter – en god mulighed for et
fedt fællesskab og god sparring. 

Er du vores nye praktikant? 
Praktikstillingen er i udgangspunktet fuldtid med plads til studiedage og strækker sig over
4-6 måneder. Vi forestiller os, at du starter i januar 2027 eller august 2027, men er
fleksible i forhold til dit studie.  
Lyder det som noget for dig? Så send os dit CV, ansøgning og andet relevant materiale

Region:
Syddanmark

Frist:
30-09-2026

Tiltrædelse:
Forår/efterår 2027

Arbejdssted:
Montagevej 6, 6000 Kolding

Kontaktperson:
Anja Riishede



via siden her.  
Har du spørgsmål, er du altid velkommen til at kontakte os. Vi glæder os til at høre fra
dig! 
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