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Vil du være med til at forme fremtidens Würth Danmark?
Würth Danmark står midt i en stor udviklingsrejse. Vi arbejder målrettet med at styrke
vores forretningsprocesser, datafundament og digitalisering, og foran os ligger en
omfattende migrering til Würth Gruppens fælles ERP-system, som bliver en vigtig del af
vores fremtidige forretning.
Derfor søger vi en erfaren profil, der kan tage en central rolle i vores business
transformation. En profil, der kan sætte retning, udfordre forretningen og omsætte
komplekse problemstillinger til stærke anbefalinger og løsninger, der skaber reel værdi i
E2E værdikæderne.
Med reference til vores Data & Proces Manager bliver du en vigtig sparringspartner for
både ledere, nøglepersoner og kolleger på tværs af organisationen.

En rolle med stor indflydelse
Vi søger en profil med pondus, stærk forretningsforståelse og evnen til at gå konstruktivt i
dialog med forretningen. Du skal kunne forstå behovene, stille de rigtige spørgsmål og
turde udfordre eksisterende måder at arbejde på, når du kan se, at der findes en bedre
vej.
Du bliver en del af en transformation, der får betydning for hele Würth Danmark. Det
betyder, at du får mulighed for at påvirke både processer, samarbejdsformer,
beslutningsgrundlag og den måde, vi fremadrettet kobler forretning, data og systemer
tættere sammen.

Dine vigtigste opgaver
Du får en rolle med stor kontaktflade, hvor du både skal kunne arbejde analytisk,
strategisk og meget tæt på den virkelighed, vores kolleger står i hver dag.
Du kommer blandt andet til at arbejde med at:
Styrke procesejerskabet og Würth Danmarks proceslandskab •
Drive tværgående proces- og transformationsinitiativer•
Identificere forbedringspotentialer og omsætte dem til konkrete løsninger •
Udfordre eksisterende arbejdsgange og komme med stærke anbefalinger til forretningen•
Sikre, at vores forretningsprocesser er skalerbare og understøtter vores nuværende og
fremtidige forretning.

•

Standardisere og optimere produkt compliance (herunder told og afgifter)•
Bidrage aktivt til vores kommende migrering til Würth Gruppens fælles ERP-system•

Hvem er du?
Vi forestiller os, at du har flere års erfaring med procesudvikling,
forretningstransformation, Continuos Improvement og større optimeringsprojekter i en
kompleks organisation.
Du kommer meget gerne fra handel, logistik, supply chain eller en anden forretningsnær
kontekst, hvor effektive forretningsprocesser, stærk drift og kommerciel forståelse går
hånd i hånd.
Det vigtigste er ikke, hvilken titel du har haft tidligere. Det vigtigste er, at du kan
kombinere procesfaglighed med forretningsforståelse og gennemslagskraft.
Vi ser gerne, at du:
Har erfaring med større transformations- eller migreringsprojekter•
Har arbejdet med procesoptimering på tværs af afdelinger og organisatoriske snitflader•
Har god forståelse for sammenhængen mellem mennesker, processer, data og
systemer

•
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Kan forstå en forretning hurtigt og omsætte indsigter til brugbare anbefalinger•
Er vant til at samarbejde med ledere og interessenter på flere niveauer•
Tør udfordre det eksisterende på en konstruktiv og tillidsvækkende måde•
Arbejder struktureret, analytisk og resultatorienteret•
Har stærke kommunikations- og formidlingsevner•

Har du erfaring med LEAN, Six Sigma eller lignende metoder, er det en fordel. Men vi
lægger større vægt på din evne til at skabe fremdrift, forankring og resultater i en
organisation i bevægelse.

Du bliver en del af et stærkt Data & Proces-team
Noget af det første, du vil opleve, er kvaliteten af dine nye kolleger.
Du bliver en del af Data & Proces-teamet, som består af en Data & Proces Manager og
seks dygtige kolleger med stærke kompetencer inden for data, processer, analyse og
forretningsudvikling.
Teamet har de seneste år fået en stadig vigtigere rolle i Würth Danmark og er i dag en
central drivkraft i vores udviklings- og transformationsarbejde. Her bliver du en del af et
fagligt stærkt miljø, hvor ambitionerne er høje, og hvor samarbejdet fungerer rigtig godt.
Fælles for teamet er høj faglighed, stor hjælpsomhed og et stærkt kollegialt fællesskab.
Her deler man viden, sparrer aktivt med hinanden og hjælper hinanden med at lykkes.
Det er et team, hvor man både bliver fagligt udfordret, udviklet og en del af et fællesskab,
som fungerer i hverdagen.
Data & Proces-teamet er organisatorisk en del af IT & Digitalisering, hvor vi arbejder tæt
på forretningen og har et fælles mål om at understøtte Würth Danmarks fortsatte
udvikling.

Derfor skal du vælge Würth
Hos Würth får du ikke bare endnu en specialistrolle. Du får mulighed for at blive en
central del af en af de mest spændende udviklingsrejser i Würth Danmark. Vi investerer i
vores fremtidige arbejdsmetoder, systemer og kompetencer, og du får mulighed for at
sætte dit aftryk på noget, der får betydning langt ud over dit eget team.
Du bliver en del af en virksomhed med stærke værdier, høj faglighed og en kultur, hvor
samarbejde, tillid og udvikling fylder meget. Vi tror på, at de bedste resultater skabes, når
dygtige mennesker får ansvar, indflydelse og mulighed for at bringe deres faglighed i spil.
Samtidig får du en arbejdsplads med gode ansættelsesvilkår, fleksibilitet i hverdagen,
sundhedsforsikring, god kantineordning, personaleforening og et stærkt socialt
fællesskab.
Vores hovedkontor ligger i Kolding, hvor du får din daglige gang tæt på både Data &
Proces-teamet, IT & Digitalisering og resten af organisationen.

Er du klar til at sætte retning?
Hvis du motiveres af at skabe forbedringer, udfordre eksisterende arbejdsgange og være
med til at forme en virksomhed i transformation, så vil vi meget gerne høre fra dig.
Send din ansøgning og dit CV via ansøgningsknappen. Vi afholder samtaler løbende og
tager opslaget ned, når vi har fundet den rette kandidat.
Vi glæder os til at høre fra dig.
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